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A Associagdo ILGA Portugal — Intervengdo Lésbica, Gay, Bissexual, Trans e Intersexo é uma Associacdo de Solidariedade Social
enquadrada no regime legal de pessoa coletiva de utilidade publica, sob a forma de Instituicdo Particular de Solidariedade Social
(IPSS). Fundada em 1995 e legalmente registrada em 1996, é a mais antiga associa¢do de defesa dos direitos das pessoas Lésbicas,
Gay, Bissexuais, Trans e Intersexo (LGBTI+) e das suas familias em Portugal, sendo totalmente apartidaria e laica. A Associacdo ILGA

Portugal esta sediada na Rua dos Fanqueiros, 38, 3.° esquerdo, Lisboa, e o seu 4mbito de intervencio é nacional.
g q q ¢

Os 6rgéos sociais da ILGA Portugal — que desenvolvem a sua atividade em regime voluntario e ndo remunerado —, assim como os
recursos humanos da Associagdo, acreditam e trabalham para uma sociedade que tem como pilares os Direitos Humanos, a
educagéo para a cidadania e a plena igualdade na lei e na vida quotidiana, livre de qualquer tipo de discriminagio, nomeadamente

no que toca a orientagao sexual, identidade e/ou expressdo de género e caracteristicas sexuais de cada pessoa.

Desta forma, a ILGA Portugal tem como missdo e objetivos a integragdo social da populagido LGBTI+ e das suas familias; a luta

contra a discriminagdo em fungdo da orientagdo sexual, da identidade e/ou expressdo de género e das caracteristicas sexuais; e a

promogao da
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cidadania, dos Direitos Humanos e da igualdade de género, através de um programa alargado e articulado de apoio nos dmbitos

comunitério, social e politico, dos quais se destacam:

A interven¢do no plano politico, social e mediatico que promova a igualdade na lei e na sociedade independentemente da

orientacdo sexual, da identidade e/ou expressdo de género e das caracteristicas sexuais;

* A disponibilizagdo de servicos de apoio e aconselhamento juridico, psicolégico, de integragdo social e de apoio a vitima da

populacédo LGBTI+;
* A promogéo e protecdo da salude das pessoas LGBTI+ e das suas familias;

* A prestagdo de apoio e informagéo a familias com pessoas LGBTI+, nomeadamente através da promocéo de atividades ludicas,

educativas e sociais adequadas;

* A gestdo e dinamizacao do Centro LGBTI+, um Centro Comunitério especifico que funciona na sede da Associagéo, que acolhe

grupos de interesse teméticos e promove o desenvolvimento do sentido de comunidade e pertenca.



) INTERVENGAD LESBICA,
GAY, BISSEXUAL , TRANS

Plano de Atividades 2024 — Assembleia Geral Ordindria, 21 de outubro de 2023 I I a A BINTERSEXO
ILGA-PORTUGAL.PT

Direcado eleita

Daniela Filipe Bento (elu/ela), Presidente
Isaac Rodrigues (ele), Vice-Presidente
Francisca Correia do Vale (ela), Secretéria
Gongalo Silva (ele), Tesoureiro

Ana Manana (ela), Vogal

Inés Pires Santos (ela), Vogal Suplente
Ana Rocha (ela), Vogal Suplente
Gongalo Cera (ele), Vogal Suplente

Ana Vicente (ela), Vogal Suplente

Pedro Carreira (ele), Vogal Suplente

Mesa da Assembleia Geral

Nuno Gongalves (ele), Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Sénia Rodrigues (ela), Vice-presidente da Mesa da Assembleia Geral

David Rodrigues (ele), Secretario da Mesa da Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Jorge Carvalheiro (ele), Presidente do Conselho Fiscal
José Luis Almécija (ele), 1.° Vogal do Conselho Fiscal

Ana Ferraz (ela), 2.° Vogal do Conselho Fiscal

T

Py



Reconhecemos que ao longo das dltimas décadas, Portugal tem feito progressos significativos em matéria dos direitos e aceitacdo
das pessoas LGBTI+, incluindo a legalizagdo do casamento entre pessoas do mesmo género, a adogdo por casais do mesmo
género, o alargamento da Procriagdo Medicamente Assistida (PMA) a todas as mulheres e o reconhecimento da identidade de
género. Contudo, € igualmente fundamental reconhecer a permanéncia e agravamento dos desafios e dificuldades enfrentados pela
comunidade LGBTI+ em Portugal nos Ultimos anos, de que sdo exemplo as 469 denlncias recebidas pelo Observatério da

Discriminagdo contra Pessoas LGBTI+ entre 2020 e 2022," e cujo impacto, j& hoje sentido, poder-se-4 agravar nos tempos futuros.

As agressdes e episédios de discriminagdo ha muito sentidos e perpetuados pelas pessoas LGBTI+ em Portugal juntam-se hoje os
desafios e perigos emergentes no contexto politico-social conturbado dos nossos dias, marcado pelo agravamento de discursos de

édio motivados pelo populismo, pela extrema-direita e radical, bem como pelas situacdes de guerra vividas em territério Europeu e

mundial.

Perante este paradigma, cabe & ILGA Portugal manter-se focada, proativa e vigilante na identificagdo, monitorizacdo e luta contra a

discriminagéo e os crimes de ddio; contra as praticas e terapias de conversdo; pelos direitos das pessoas trans, ndo-binarias e de

! Associagdo ILGA Portugal - Intervengio Lésbica, Gay, Bissexual, Trans e Intersexo, ‘Observatério da Discriminacdo contra Pessoas
LGBT!+ em Portugal. Relatério Anual 2020-2022 (Setembro 2023), pp. 13.
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género diverso; pelo acesso igualitario a saide (incluindo a saide mental), 8 adocdo e direitos parentais, e ao asilo das pessoas
LGBTI+; pela existéncia de uma educacéo sexual e de género inclusiva e abrangente em todas as escolas do pais; pela visibilidade e
representacdo das pessoas LGBTI+ nos media, na politica, e nas diversas areas e setores da sociedade; e pela protecéo legal e social

das vidas e dos direitos das pessoas LGBTI+ em Portugal.

Aumento do discurso transfébico em Portugal

As pessoas trans, ndo-binérias e de género diverso continuam a viver diaria e constantemente a negacio e o apagamento sistémico
das suas vidas. Durante os Ultimos anos, estas pessoas, na sua grande maioria, ndo tiveram qualquer referencial para um crescimento
saudavel e rico em experiéncias positivas; no entanto, sdo pessoas capazes, auténomas e tdm agéncia politica para decidir sobre
quem s&o e sobre a forma como vivem no mundo. As suas falas, experiéncias e vivéncias sio legitimas - e mais do que legitimas, sio

essenciais.

Adicionalmente, o discurso transfébico em Portugal continua a aumentar em consequéncia de um grande desequilibrio financeiro e
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de légicas de poder institucionalizadas, sendo que as estruturas que se opdem aos direitos de pessoas trans, ndo-binarias e de
género diverso tém conseguido alcangar uma maior visibilidade e alcance face as organizagées e pessoas LGBTi+. Com a ascensdo
de um partido de extrema-direita a terceira maior for¢a politica representada no Parlamento Portugués no decurso das Gltimas
eleicdes legislativas, ao qual acresce o crescimento de organizagdes, crencas e movimentos anti-género, os discursos anti-LGBTI+
tornam-se cada vez mais recorrentes, através de uma retdrica populista e condicionada por argumentos transfébicos. Por sua vez,
esta intensificagdo do discurso anti-trans representa um perigo real e emergente para os direitos das pessoas trans, ndo-binarias e de

género diverso.

Neste contexto, o Trans Rights Map de 2023 relativo a Portugal ? alerta para a necessidade de eliminar restricdes etérias na alteracio
do nome e acesso ao reconhecimento legal do género, assim como para a importancia de alargar estes direitos a pessoas com
identidade ndo-binéria, e da criagdo de politicas de ndo discriminagdo na salde, no acesso a bens e servicos ou na habitacio,
chamando também a atencdio para a importancia de legislar no sentido da despatologizacio e da proibicio das designadas
. . o . . . G
praticas de conversdo”, e do reconhecimento dos direitos das pessoas trans, ndo-binarias e de género diverso na constituicdo de

familia.

E nestes objetivos que serd centrada e repensada a nossa estratégia atual, no ambito da qual procuraremos igualmente criar

oportunidades de didlogo e comunicagéo com grupos, associa¢des e organizagdes especificas e fundamentais na salvaguarda dos

2 TGEU — Transgender Europe, ‘Trans Rights Map Europe & Central Asia 2023 - Portugal’ (2023)
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direitos das pessoas trans, ndo-binérias e de género diverso, para garantir uma abordagem coesa, integrada e apoiada nas vivéncias

e perspetivas dos varios stakeholders.

Descida de Portugal do Top 10 no ranking europeu dos direitos das pessoas LGBTI+

O Mapa e Indice anuais da ILGA-Europe de maio de 2023 ? identificaram que, apesar dos intensos ataques anti-LGBT| em vérios
paises e do aumento do discurso publico de édio (particularmente no que respeita as pessoas trans), a igualdade continua a avancar
em toda a Europa. As maiores subidas de posicdo no mapa deste ano foram atribuidas aos paises que introduziram o
reconhecimento legal do género utilizando um modelo de autodeterminagdo, bem como aqueles que procederam a proibicio da
mutilagdo genital intersexual (MGI). N&o obstante, Portugal sofreu um forte abalo no seu posicionamento entre os 49 paises listados
no mapa, perdendo a sua posi¢éo no Top 10 e constando hoje como o 11.° pais no ranking, apesar de manter os mesmos 62% de
2022. Como referido por Ana Aresta, ex-presidente da ILGA Portugal, em entrevista ao Publico, “fe]sta descida ndo acontece porque

Portugal regrediu a sua legislagdo mas porque, infelizmente, ndo a tem desenvolvido em matéria de protecgdo das pessoas LGBTI."
4

3 ILGA Eurcpe, ‘Rainbow Europe Map and Index 2023’ (Maio de 2023)
<https://www.ilga-europe.org/report/rainbow-europe-2023/> acedido a 16 de outubro de 2023

4 Jodo Santos Silva, ‘Portugal deixa o «top 10» do ranking de direitos das pessoas LGBTQ' (Publico, Maio de 2023)
<https://www.publico.pt/2023/05/11/p3/noticia/portugal-deixa-top-10-ranking-direitos-pessoas-lgbtq-2049169> acedido a 16 de
outubro de 2023
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Cumpre-nos, por isso, intensificar a pressdo para o investimento em respostas e politicas publicas especificas para as pessoas
LGBTI+. O nosso pais ndo pode ficar adormecido no que toca a protegdo dos Direitos Humanos, muito menos descer nos rankings

por falta de planos ou estratégias governamentais para atuagao direta na ainda fragil resposta do Estado e dos servicos publicos.

Com o objetivo de melhorar a situagdo juridica e politica das pessoas LGBTI+ em Portugal, a ILGA-Europe recomenda, ® e a ILGA

Portugal compromete-se a lutar pela:
* Proibico das chamadas "praticas de conversao” com base na orientagdo sexual e identidade de género;

Introdugéo de politicas publicas e outras medidas sobre asilo que contenham mencio expressa de todos os fundamentos

associados a orientagao sexual, identidade de género, expressio de género e caracteristicas sexuais;

Clarificagdo da proibicéo legal da mutilagdo genital intersexo através de politicas de implementagdo que estabelecam regras

claras para o consentimento informado e garantam o efeito pretendido de proteger as pessoas intersexo de intervencdes sem o

seu consentimento: e

* ILGA Europe, ‘Annual Review of the Human Rights Situation of Lesbian, Gay, Bisexual, Trans, and Intersex People in Portugal’
{Maio de 2023) <https://rainbow-europe.org/#8654/0/0> acedido a 16 de outubro de 2023
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* Adogéo de planos de agao para a igualdade que incluam explicitamente todos os fundamentos associados & orientacio sexual,

identidade de género, expressdo de género e caracteristicas sexuais, acompanhados de medidas especificas de progresso.

Apoio as pessoas LGBTI+ requerentes de protecdo internacional e refugiadas num contexto

de incerteza global

Na sequéncia das tensdes e conflitos geopoliticos globais, a situagédo das pessoas LGBTI+ requerentes de protecéo internacional e
refugiadas torna-se uma preocupagdo premente, como identificado pela ILGA-Europe nas suas recomendacdes para Portugal no
&mbito do Mapa e Indice anuais da ILGA-Europe de maio de 2023.¢ A Europa e o mundo estdo a viver niveis elevados de conflito e
instabilidade, o que resulta num numero crescente de pessoas deslocadas. Por sua vez, as pessoas LGBTl+ que fogem da
perseguicdo nos seus paises de origem, muitas vezes sujeitas a discriminagdo e violéncia ou sancionadas por regimes opressivos, sio

particularmente vulneréveis.

As pessoas LGBTI+ requerentes de protegdo internacional e refugiadas enfrentam frequentemente o isolamento e a discriminacio

¢ Ibid.



nos paises de acolhimento, o que agrava a tensdo mental e emocional que ja carregam das suas experiéncias passadas.
Adicionalmente, o processo de pedido de asilo pode ser complexo e assustador, sendo os individuos LGBTI+ muitas vezes
obrigados a revelar informagées profundamente pessoais sobre a sua orientagdo sexual ou identidade de género. Além disso, muitas
pessoas requerentes de protecdo internacional e refugiadas LGBTI+ podem necessitar de cuidados de salde especificos
relacionados com a afirmagéo de género ou com o VIH, caso em que se deparam frequentemente com o estigma e as barreiras

linguisticas e culturais na sua procura e obtencao.

Face a estes desafios e dificuldades, é crucial mantermo-nos vigilantes e dedicados a abordar os desafios Unicos enfrentados pelas
pessoas LGBTI+ requerentes de protecdo internacional e refugiadas no nosso pais, nomeadamente através da assisténcia juridica e
orientagdo durante o processo de pedido de asilo, assegurando que os individuos LGBTI+ sdo tratados com respeito e
compreensao, bem como através da criagdo de espagos seguros, aconselhamento e grupos de apoio para fazer face aos desafios
emocionais e psicolégicos enfrentados por estes membros da comunidade. Trabalharemos ainda para promover a inclusdo social e
as ligagdes, oferecendo as pessoas refugiadas LGBTI+ um sentimento de pertenca e uma comunidade de apoio em Portugal,
designadamente através da divulgagdo da atividade e iniciativas da ILGA Portugal em lingua inglesa e da procura de pontos de

contacto e de didlogo com pessoas refugiadas ou requerentes de protecio internacional LGBTI+ residentes ou localizadas em

Portugal.
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Preparacé@o para a organizagdo do Europride 2025

Em 2022 foram apresentadas duas candidaturas para a organizagdo do Europride no ano de 2025 — uma de Lisboa e outra de
Magdeburg, na Alemanha. A candidatura de Lisboa, apresentada em conjunto pelas associagdes ILGA Portugal, Variacées, rede ex
aequo e AMPLOS, foi eleita por maioria pelas entidades associadas da EPOA ~ European Pride Organizers Association. Iremos
promover, assim, a organizagéo de um evento LGBTI+ em grande escala, a ocorrer entre 14 e 22 de junho de 2025, marcando uma
mudanca de paradigma naquela que tem sido até agora a organizacdo da celebragdo do Orgulho pan-europeia, ao constituir um
conjunto de associagbes parceiras locais que une esforcos desde o inicio para apresentar um projeto coeso que agregue as

diferentes visdes, formas de estar e de viver das nossas comunidades.

Num crescente ambiente de hostilidade contra as pessoas LGBTI+ e os Direitos Humanos no geral, decidimos reforcar a
necessidade de ocupar o espago plblico e de quebrar o siléncio a que tentam forcar as nossas identidades, os nossos corpos, as
nossas familias, os nossos direitos. Esta vitéria trard consigo mudangas politicas e sociais a um nivel nacional e europeu, mas também
a um nivel global, uma vez que representa um momento inédito também para o chamado mundo da lusofonia, abrindo espaco para

que se pensem e mudem formas de pensar além das perspetivas neo-coloniais.
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Acolher o Europride em 2025 significa continuar os preparativos encetados ja a partir do final de 2023 / inicio de 2024, seja por
questdes de sustentabilidade financeira do evento - o que implica negociagdes ao mais alto nivel, designadamente com o Governo

e a autarquia de Lisboa -, seja para garantir o envolvimento de todos os stakeholders chave para a organizagdo do evento e a sua

amplificacdo a nivel nacional e internacional.

Nestes dois anos ja decorridos de preparagdo do evento foi possivel perceber que serd algo que trard grandes desafios internos e
externos a nivel social e financeiro. Estamos cientes que é necessério adotar um ritmo mais acelerado e mais exigente para a

execucdo do Europride 2025 e acreditamos que esta pressdo pode e serd transformada em trabalho e resultados.

Em concordancia com as associagdes envolvidas neste processo e de forma a facilitar a execugdo do evento, uniformizando toda a
imagem externa, foi decidido que a gestdo e organizagdo do Europride 2025 acontecera através da criagdo de uma associacdo

propria para o efeito. Possibilita-se assim uma representagéo igualitaria e uma melhor divisdo de tarefas atendendo as necessidades

e condicionantes de cada entidade representante.
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Nos dltimos anos, o nosso pais tem baixado os bragos no que toca aos Direitos LGBTI+. Por inoperancia do Governo e da

Assembleia da Republica, estamos a ficar para tras. Consideramos que néo haverd igualdade plena no nosso pais:

—  Enquanto milhares de pessoas trans virem os seus processos de afirmagdo atrasados e rodeados de sofrimento porque o sistema

nao abraga as suas necessidades e as suas reivindicacdes;

— Enquanto estas pessoas forem empurradas para o dominio do estigma por profissionais de salide que continuam sem as devidas

capacitagdo e formacdo para as especificidades da populagao LGBTI+;

— Enquanto a Unidade Reconstrutiva Génito-Urinéria e Sexual (URGUS) de Coimbra for a Gnica unidade de referéncia para cirurgias,
com anos de listas de espera, com dentncias de incumprimento de cédigos deontolégicos e com mecanismos redundantes que

reforcam os caminhos de vitimizagdo das pessoas trans;

— Enquanto as criangas e jovens trans e intersexo ndo tiverem servicos de salde especializados, ao invés de dependerem da boa

vontade e do ato de coragem de profissionais de saude;
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— Enquanto as ditas "préticas de conversio” operadas por profissionais de satide ndo forem determinantemente banidas do nosso

pais;
—  Enquanto as identidades n3o-binarias n3o tiverem reconhecimento legal;

— Enquanto ndo houver formagéo e fiscalizacio da atuacio dos servicos de salide no contexto das especificidades e necessidades

da populagdo LGBTI+;

— Enquanto a parentalidade LGBTI+ for ainda uma miragem ao fundo do tdnel, apesar de ja garantida na lei, devido as longas

listas de espera tanto nos processos de adocio como no acesso a técnicas de PMA no Servigo Nacional de Saude (SNS);

— Enquanto a gestagéo de substituicdo nio for alargada aos homens solteiros e casais de homens;

— Enquanto as pessoas migrantes, refugiadas e requerentes de protegdo internacional continuem sem acesso ao SNS, sem

respostas na area do trabalho, da habitacao e da integracio social;
— Enquanto os locais de trabalho ngo forem locais sequros;
— Enquanto jovens vitimas de violéncia doméstica néo tiverem acesso a profissionais que respondam as suas necessidades:

— Enquanto néo houver verdadeira educagdo para a sexualidade nas escolas;
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— Enquanto a Constituicdo da Republica Portuguesa ndo previr a ndo discriminacdo com base na identidade e expressio de

género e caracteristicas sexuais;

— Enquanto as realidades machistas, racistas, xendfobas e colonialistas ndo forem levadas a sério e devidamente travadas por

quem governa;

— Enquanto os crimes de édio com motivacdo homofdbica e transfébica n3o tiverem corpo nos relatérios e mecanismos de acdo /

contabilizagdo por parte forgas de seguranca; e
— Enquanto ndo pudermos ser quem somos, quem sabemos ser, em todos os dominios das nossas vidas.

Assim, temos como Objetivos/Atividades para 2024:
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Politicos / Sociais

Acédo Politica

1.

Apresentar e acompanhar, junto dos partidos e tutelas Governamentais, agdes, politicas e propostas legislativas alinhadas com

um plano politico e social na area da Protecdo e Bem-Estar das pessoas LGBTI+ e das suas familias, nomeadamente nos

seguintes ambitos:

a)

b)

d)

Aprovagdo de uma lei-quadro antidiscriminagéo;

Prevencéo e proibigao das chamadas "préticas de converséo”, designadamente através da aprovacio final global do texto

final referente aos Projetos de Lei 72/XV/1, 209/XV/1, 699/XV/1 e 707/XV/1;

Implementacdo de casas de abrigo e estratégias de Housing First pensadas e preparadas para as especificidades da
Populagdo LGBTI+;

Criagdo de uma Rede Publica de Estruturas de Acolhimento especificas para pessoas LGBTI+ independente da Rede

Associativa atualmente existente;
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e)

)

Reflexdo acerca da criagdo do “Espago Gisberta”, um espaco de atendimento e acompanhamento especializado para
respostas integradas de apoio e intervengdo para pessoas LGBTI+ vitimas de violéncia doméstica e/ou de violdncia de

género, cuja criagdo estava prevista, no artigo 125.° do Orcamento do Estado 2023, para esse ano;

Reforgo dos programas e das verbas alocadas a formagdo e sensibilizagio para corpo docente, érgédos de policia criminal,
profissionais de salide e demais profissionais na 4rea dos servicos, em matéria dos direitos e realidades da comunidade

LGBTI+, designadamente na area da prevengdo, denincia, e investigacio de crimes de 6dio contra pessoas LGBTI+;
Reforgo do financiamento para Organizagées Nao Governamentais (ONG) LGBTl+:
Garantia do acesso a gestagdo de substituicio por homens solteiros e casais de homens:

Clarificagdo da proibicdo legal da mutilacdo genital intersexo através de normas legislativas e regulamentacdo que
estabelecam regras claras para o consentimento informado e garantam o efeito pretendido de proteger as pessoas

intersexo de interven¢des sem o seu consentimento informado:

Reforgo da investigagdo efetiva, publica e transparente sobre a qualidade e ética do trabalho desenvolvido na URGUS,

Ky
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k)

ouvindo as pessoas trans utentes do servigo, acautelando as suas dentlncias e garantindo cuidados de sadde céleres,

dignos e trans-especificos em todo o pais;

Reforgo dos meios técnicos, financeiros e humanos para a diminuigio dos periodos de espera em matéria de parentalidade,

seja nos processos de adogdo, seja na procura de técnicas de PMA no SNS;

Implementag&o do registo de motivacdo subjacente & prética dos crimes de édio, de modo a facilitar a obtencio de dados

oficiais € o conhecimento da verdadeira dimensio destes fendmenos em Portugal;

2. Garantir, contribuir e colaborar para a criagédo e implementagdo de mecanismos de fiscalizacdo, concretizacio e monitorizagao,

com divulgagao publica, das sequintes medidas:

a)

Continuagdo dos programas de prevengdo e combate & mutilagéo genital feminina e a outras praticas tradicionais nefastas,
como identificado no Orgamento do Estado 2024, designadamente através do empoderamento das criangas, adolescentes
e mulheres de comunidades afetadas; do estudo a ser realizado sobre a prevaléncia da mutilacdo genital feminina em

Portugal; e do alargamento do Projeto “Préticas Saudaveis: Fim a Mutilacdo Genital Feminina” a outras zonas geogréficas

do pars;
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b) Identificagdo e eliminagéo de barreiras no acesso a informagdo e aos servigos de salde por parte de pessoas LGBTI+, no

contexto do Plano Nacional de Sadde 2030, como referido no Orcamento do Estado 2024;

¢) Implementacdo efetiva da proibicdo de tratamentos e as intervengdes cirdrgicas, farmacoldgicas ou de outra natureza que
impliquem modificagdes ao nivel do corpo e das caracteristicas sexuais de pessoas menores intersexo que ainda nao tenha

manifestado a sua identidade de género, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 38/2018, de 7 de agosto;

d) Adequagdo da rede de cuidados de satide relativos a processos de autodeterminagio da identidade de género, nos termos
do artigo 11.° da Lei n.® 38/2018, de 7 de agosto;

e) Prevencdo e combate efetivo ao bullying em razdo da orientacio sexual, identidade e expressio de género e caracteristicas
sexuais; e protecdo do direito a autodeterminagdo da identidade de género, da expressdo de género e das caracteristicas
sexuais no sistema educativo publico e privado, nos termos do artigo 12.° da Lei n.° 38/2018, de 7 de agosto,

designadamente através da aprovagdo e publicagdo dos Projetos de Lei 21/XV/1, 332/XV/1 e 359/XV/1;

f) Implementagdo de agbes de formagdo a profissionais de salde, érgéos de policia criminal e demais entidades e servicos

/
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publicos relativamente aos direitos das pessoas LGBTI+ e as a situagdes de discriminagdo e crimes de 4dio contra a
comunidade, como explicitado no Orcamento do Estado 2024, designadamente através do acompanhamento da realizacio
e bom funcionamento das edi¢ées do Programa de Capacitagdo em Direitos Humanos (particularmente nas componentes
sobre igualdade de género e pessoas LGBTI+) promovido pelo Instituto Nacional de Administracdo, I.P. e destinado a

funcionérios da Administracdo Pablica;

Aplicagiio efetiva de sangdes aqueles que incorram em crimes de discriminagdo e de &6dio contra pessoas LGBTI+,

designadamente nos termos dos artigos 69.°-C, 132.°, n.° 2, alinea f) e 240.° do Cddigo Penal;

Implementagéo do Plano Nacional de A¢do do Governo para o Combate a Discriminagdo em razdo da Orientacio Sexual,
Identidade e Expressdo de Género, e Caracteristicas Sexuais, inserido no dmbito da Estratégia Nacional para a Igualdade e

a Nao Discriminacao - Portugal+lgual (2023-2026)

!

Implementagdo do modelo de intervencéo no ambito das questdes relacionadas com a identidade de género, expressio

de género e caracteristicas sexuais das pessoas, adotado pela Direéo-Geral de Saide nos termos do artigo 11.°, n.° 2 da

- “}@
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Lei n.° 38/2018, de 7 de agosto, designadamente no contexto da criagéo e funcionamento do Grupo de Acompanhamento

da Implementacédo da Estratégia de Salde para as Pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Trans e Intersexo — LGBTI;

3. Continuar e reforcar o trabalho de capacitagdo e articulagdo nacional e internacional com outras ONG, associacdes, coletivos e

entidades publicas em matérias de:

a)
b)
c)

d)

9)

Migragbes e acolhimento de pessoas LGBTI+ migrantes e requerentes ou beneficiarias de protecio internacional;
Trabalho sexual;

Acompanhamento e protegdo de vitimas de violéncia (doméstica, sexual, LGBTI-fobica, de género,...);

Luta antirracismo e xenofobia;

lgualdade de género e defesa dos direitos de todas as mulheres;

Inclusdo e acessibilidade;

Protecao dos direitos das Familias arco-iris;
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h) Defesa de grupos marginalizados, numa perspetiva permanente de interseccionalidade;

i)  Qutras associacdes e coletivos na area dos direitos das pessoas LGBTI+;

4. Através do Grupo de Reflexdo e Intervencdo Trans (GRIT) da ILGA Portugal, promover o debate politico, a critica aos

movimentos anti-trans e a auto-capacitagdo como forma de autodefesa politica, aumentando o contacto entre o GRIT, a equipa

e a dire¢do da Associacio;

5. Colaborar com associagdes e/ou coletivos compostos por pessoas trabalhadoras do sexo, auscultando as suas necessidades e

reivindicagdes, criando um espago de reflexdo interna e definindo o melhor caminho de apoio e luta pelos direitos das pessoas

que realizam trabalho sexual;

6. Reforcar a implementagdo de programas de diversidade e combate ao édio e a discriminagdo dirigidos a entidades

empregadoras e estabelecimentos de ensino;

7. Reforgar, junto dos poderes local, nacional, europeu e internacional, a necessidade de sensibilizacdo e formacdo acerca dos
direitos da comunidade LGBTI+;

wﬁ)%
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10.

1.

Continuar a acompanhar, registar e divulgar junto da comunidade e agentes politicos os desenvolvimentos legislativos, politicos
e sociais quer a nivel nacional, quer nas Nagées Unidas, Unido Europeia e Conselho da Europa em matéria de igualdade e n3o
discriminagdo, assim como as redes e ONG nacionais europeias e mundiais cujas tematicas sejam pertinentes para a Associagao,
nomeadamente: a recém criada Plataforma de Direitos Humanos, a Advocacy Network da ILGA-Europe, a Plataforma de Direitos
Fundamentais da Agéncia para os Direitos Fundamentais da Unigo Europeia, a NELFA - Rede Europeia de Associacdes de
Familias LGBTIQ*, a ILGA-Europe, a TGEU - Transgender Europe, a Oll — Organisation Intersex International Europe, a

Interpride — The International Association of Pride Organizers e a EPOA — European Pride Organisers Association;

Promover agdes de visibilidade e celebracio do Dia Nacional e Internacional de Luta contra a Homofobia, Transfobia e Bifobia,

assim como outras datas significativas para as identidades LGBTI+, junto de entidades publicas e governamentais;

Assegurar um espago mediatico de reivindicacio politica, nomeadamente através de entrevistas, reportagens de contexto e

espagos de opinido;

Continuar as negocia¢des com a Camara Municipal de Lisboa (CML) para a garantia de um espaco fisico que cumpra todos os
requisitos exigidos pelo sistema e necessarios para a concretizacio do trabalho da Associagdo, nomeadamente reunindo todas
condi¢des de seguranca e privacidade para a realizacio de atendimentos, de forma a manter a candidatura ao financiamento

estrutural da Seguranca Social;

Ky
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Promover junto da comunidade e das pessoas associadas uma maior reflexdo politica, designadamente através da organizacdo

de jornadas, discussdes e tertilias, de modo a garantir uma acao politica mais partilhada, inclusiva e consciente por parte da

Associagao;
Apresentar o Relatério do Observatério da Discriminacio da ILGA Portugal 2023 e preparar o langamento do ano de 2024;

Colaborar com a ILGA-Europe na elaboracdo do Rainbow Europe Map and Index 2024, o relatério europeu anual da

ILGA-Europe que classifica e analisa a situagéo juridica e politica das pessoas LGBTI+ em 49 paises europeus, no que respeita a

Portugal;

Construir e reforcar uma relacido de proximidade e comunicacdo com as organiza¢bes, coletivos e associagdes LGBTI+ de

diferentes zonas geogréficas do pais no sentido de promover a descentralizagéo, designadamente no contexto das marchas do

Orgulho;

Manter a presenca e interven¢do da ILGA Portugal em féruns europeus e mundiais de protecdo dos direitos da comunidade
LGBTI+;

Promover e divulgar junto dos poderes local, nacional, europeu e internacional, e de forma interassociativa, o impacto e

importancia que o Europride 2025 trard ao pais a fim de construir, a curto-médio prazo, um plano que permita a

sustentabilidade social e a seguranca do evento;

W
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18.

19.

20.

21,

22.

Eventos

Realizar a ceriménia da entrega dos Prémios Arco-fris relativos ao ano de 2023, evento que premeia personalidades e
instituicdes que, com o seu trabalho, se distinguiram na luta contra a discriminagdo em fun¢do da orientacdo sexual,

identidade/expresséo de género e caracteristicas sexuais, contribuindo para a afirmacéo dos direitos das pessoas LGBTI+;

Realizar o Arraial Lisboa Pride (ALP) 2024, reforcando légicas de apoio da CML, a EGEAC e demais entidades parceiras, abrindo

caminho para a realizagdo do Europride 2025;

Continuar a preparagdo para o acolhimento do Europride a decorrer entre 14 e 22 de junho de 2025, em parceria com as

associa¢des rede ex aequo, AMPLOS e Variacdes;

Realizar o Arco-Iris no Jardim 2024, em conjunto com a Junta de Freguesia da Misericérdia, em Lisboa, e com a participagdo de

outras associagdes parceiras;

Celebrar os 50 anos do 25 de Abril através da participacdo no desfile do 25 de Abril em Lisboa e da organizacio de atividades

relativas a data;
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23.  Participar na Marcha do Orgulho de Lisboa:
24.  Participar na marcha do dia 8 de Marco de Lisboa, celebrando o Dia Internacional das Mulheres;

25.  Participar na marcha do dia 25 de Novembro de Lisboa, associando-nos & luta pela eliminagdo de todas as formas de violéncia

sobre as mulheres;

Formacgéo de Publicos Estratégicos

26.  Continuar o trabalho de promocio da capacitagdo de profissionais de educagdo, érgdos de policia criminal, profissionais de

salde e outras areas de intervencao prioritaria;

27.  Reformular e uniformizar o programa de formacéo sobre Diversidade e Inclusio para as empresas como forma de encorajar a

diversidade no local de trabalho aplicando os principios da igualdade e de nio-discriminacio;

28.  Promover formacio em Intervencio Psicolégica em Publicos LGBTI+, seja reforcando protocolos com entidades formadoras

oy
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nesta area, seja promovendo a formagéo continua do Servigo de Apoio Psicolégico da ILGA Portugal, seja promovendo sessdes

de psicoeducagdo afirmativa através do Centro LGBTI+;

Acao Social e Comunitaria

29. Criar e promover, junto da comunidade e das pessoas associadas, momentos e acgbes de informacéo, comunicagao e
esclarecimento sobre os direitos das pessoas LGBTI+ consagrados a nivel juridico, social e politico, garantindo assim uma

prote¢do mais eficaz dos mesmos;

30.  Criar e facilitar novos meios de contacto com a populagdo ndo falante de portugués da comunidade LGBTI+, no sentido de

maior inclusdo e de criagdo de espagos seguros para essas pessoas, acompanhando assim a realidade demografica atual;

31.  Trabalhar para um refor¢o de atividades comunitarias, programagdo e eventos, dentro do Centro LGBTI+ e fora de portas,
especialmente dirigidos a pessoas LGBTI+ racializadas e negras; pessoas LGBTI+ com neurodiversidade; pessoas com questdes

do foro psicolégico/psiquidtrico; pessoas LGBTI+ com deficiéncias motoras, psiquicas, visuais e/ou auditivas; e pessoas LGBTI+

W
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com mobilidade reduzida, inclusive através da colaboragdo com organizacdes, associacbes e coletivos que trabalham

especificamente com estes grupos demograficos;

Centro LGBTI+

32.  Garantir o bom funcionamento do Centro LGBTI+, ndo descurando a componente online, que permite um maior alcance

geografico nacional e internacional;

33.  Aumentar a abrangéncia geogréfica do Centro LGBTI+, nomeadamente através da realizacio de mais atividades em formato

digital (live streaming);

34. Fomentar atividades de quebra de isolamento, convivio e partilha, nomeadamente sessées de jogos, festas teméticas, karaoke,

visualizacdo de filmes/séries/documentarios, entre outras;

35.  Continuar e reforgar a disponibilizacdo do espaco do Centro LGBTI+ a coletivos, associacdes, nicleos estudantis, e pessoas da

comunidade para dinamizacdo de atividades;

\
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36.

37.

38.

39.

40.

Promover a criagéo de uma Escola de Cidadania no Centro LGBTI+ para capacitagdo de pessoas LGBTI+ para diversos tépicos

da vida em cidadania (p.e. elaboracéo de curriculo, formagdo em Direito Laboral, entre outros);

Promover a criacdo de jornadas de debate e/ou grupos de trabalho, e a auscultagdo da comunidade e das pessoas associadas

sobre as suas reais necessidades, de modo a informar e orientar o trabalho desenvolvido pela associacgio;

Garantir a seguranca fisica do espago e o bem-estar das pessoas que o frequentam, designadamente através da formacio da

equipa voluntaria do Centro LGBTI+;

Servigos de Apoio

Reforcar, manter e reestruturar o Servico de Apoio Psicolégico (SAP), Servico de Apoio a Vitima (SAV), Servico de Apoio Juridico
(SAJ) e Servigo de Apoio Social (SAS);

Antevendo-se para 2024 a continuacéo verificada nos Gltimos anos do aumento do nimero de pedidos de ajuda por

My
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42.

43.
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vulnerabilidade e emergéncia social, trabalhar para o reforco das estratégias internas de resposta e para o aumento da rede de

respostas;

Reestruturar e retomar o atendimento da Linha de Apoio LGBTI+;

Grupos de Apoio e Partilha

Manter o funcionamento dos atuais Grupos de Apoio e Partilha (Grupo de Apoio e Partilha de pessoas trans, ndo-binarias ou em
questionamento identitario; Grupo de Apoio e Partilha de mulheres e pessoas transfemininas lésbicas ou bissexuais; Grupo de

Apoio e Partilha de homens e pessoas transmasculinas gay ou bissexuais);

Manter, empoderar e garantir uma maior autonomia dos atuais grupos de atividades comunitarias ativos (grupos de interesse) -
Coro; Teatro; Musica; Leitura e GRIT -, promovendo igualmente a elasticidade e contacto entre os grupos e com outras

associagdes ou coletivos relevantes;

v
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44.

45.

46.

Acgdes de Sensibilizagao

Promover agdes de sensibilizagdo sobre salide mental e sexual, bem como sobre o estigma associado a sexualidades
dissidentes, como BDSM, e outras praticas nao normativas, nomeadamente através da formagdo e integracdo de mecanismos

de apoio;

Promover, capacitar e sensibilizar, em espagos, festivais, eventos ou outros circuitos de lazer, para a prevencao do assédio sexual
e de atos de homofobia e transfobia, através da formagdo para profissionais da noite (p.e. segurangas, copas, baristas) e

profissionais de satde, bem como do acompanhamento juridico no contexto de situagdes de assédio ou violéncia;

Promover, capacitar e sensibilizar, em espacos, festivais, eventos ou circuitos relacionados com atividades noturnas recreativas e
chemsex, a desmistificacdo da utilizagdo de drogas recreativas no contexto noturno, bem como agdes de formagio que
desmistifiquem a sua utilizagéo, esclaregam sobre dosagens, efeitos fisicos e psicolégicos ou ainda assisténcia médica adequada

a situagdes de sobredosagem, bad trips ou faléncia;
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Governanca

47.

48.

49.

50.

Politicas Internas

Promover o uso de uma visdo interseccional em todos os processos internos e externos na ILGA Portugal;

Finalizar, apresentar e colocar em pratica a estratégia e estrutura de sponsoring da ILGA Portugal, de modo a reforcar os
caminhos de sustentabilidade financeira da Associacdo, e continuar os processos de apresentagdo de candidaturas a

financiamentos publicos — nacionais e internacionais — e privados;

Continuar o processo de adaptagdo das bases de dados e acessos de acordo com o Regulamento Geral sobre a Protegéo de
Dados (RGPD);

Terminar o processo de transigdo digital no dmbito do projeto Gulbenkian Digital Shift, com vista a:
a) transicdo total da gestdo de utentes dos servicos para plataforma de gestdo de casos;

b) manter atualizadas as medidas e protocolos de ciberseguranga, com reforgo especifico de formacéo a toda a equipa técnica

e liderancas voluntarias;

oy
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Recursos Humanos, Pessoas Associadas e Pessoas Voluntarias

56. Reforgar, agilizar e melhorar a formagéo interna e externa de pessoas da equipa técnica e pessoas voluntarias;

97.  Continuar o acolhimento, formacédo e integragdo de pessoas voluntérias, com vista a reforgar as equipas voluntarias do Centro
LGBTI+, do Centro de Documentagéo, de grupos de atividades comunitérias e, especialmente, da Linha de Apoio LGBTI+, cuja

dificuldade de manutencdo é constante;

58.  Garantir a formagdo, valorizagdo, bem-estar, apoio e acompanhamento das pessoas contratadas da Associacdo, capacitando-as
para a autonomia e responsabilidade, criando canais abertos de comunicagdo e partilha entre staff e Dire¢do, assegurando boas

préaticas laborais, salvaguardando direitos e deveres e evitando situa¢des de burn-out,

59. Capacitar e autonomizar mais pessoas voluntarias para a representacdo da Associagdo de forma a aliviar a Diregio e pessoas

contratadas em eventos, workshops, debates e pedidos de formacéo;

60. Repensar a relagdo das pessoas associadas com a Associagdo, com o objetivo de aproximar pessoas atualmente associadas e
incentivar novas pessoas a associar-se, nomeadamente a respeito do montante das quotas, dos beneficios e da criagdo de um

cartdo de pessoa associada;
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61. Planear e antecipar as necessidades em termos de recursos humanos e pessoas voluntéarias que irdio advir do planeamento e

organizagdo do Europride 2025;

Sustentabilidade e responsabilidade ecolégica

62. Realizar o diagnéstico necessario a definicdo de medidas no ambito de um plano de Meta de Neutralidade Carbénica para a

Associagdo em todas as suas valéncias e a¢des na comunidade;

63. Diminuir a utilizagdo de papel, dando preferéncia ao digital, e adotar, sempre que possivel, materiais reutilizéveis ou

reciclados/reciclaveis nas atividades da Associacao;
64. Promover uma politica de reciclagem e reutilizagédo responséaveis;
65. Fomentar a redugdo do desperdicio (p.e. desperdicio alimentar ou de materiais consumiveis de escritério);

66. Adotar estratégias de eficiéncia energética e poupanga de energia nos espacos da Associacdo, designadamente no Centro
LGBTI+;
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(p.e. utilizacdo de ldmpadas LED, utilizagdo de equipamentos com elevada eficiéncia energética, redugdo do gasto de energia

elétrica);
67. Adotar estratégias de conservagao e reutilizagdo da dgua nos espacos da Associacdo, designadamente no Centro LGBTI+;

68. Capacitar e informar as pessoas contratadas e voluntdrias da Associagdo acerca dos objetivos de sustentabilidade e
responsabilidade ecolégica e das préticas, politicas e estratégias adotadas pela ILGA Portugal para concretiza-los, através de

formagdes ou recursos de consulta;

69. Promover um compromisso com a sustentabilidade ambiental e social nos eventos, projetos, processos e atividade da

Associacdo, alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU;

70.  Pensar todos os eventos da ILGA Portugal desde a concegéo de acordo com os principios subjacentes a um plano de Meta de
Neutralidade Carbénica (p.e. o ALP 2024 e o Europride 2025);

he
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Comunicacgao

71.

72.

73.

74.

75.

76.

Procurar financiamentos para a aquisigdo de ferramentas de analiticas para medir o alcance das mensagens especificas da ILGA

Portugal,

Divulgar no website e redes sociais da ILGA Portugal as vérias agdes desenvolvidas pela Associa¢do ao longo de 2024 e reforcar

a divulgacéo direta junto das entidades parceiras, nomeadamente no dmbito de a¢des relacionadas com projetos;

Manter a newsletter e acionar outras estratégias de comunicagdo para e com pessoas associadas, comunicando as varias acées
desenvolvidas pela Associagdo ao longo de 2024 e procurando aumentar o nimero de pessoas associadas e o seu

engajamento;
Estimular a participacdo ativa das pessoas associadas nas Assembleias convocadas pela Mesa da Assembleia;

Aumentar a transparéncia do trabalho realizado pela Associagdo ao nivel politico e social, promovendo uma pratica de
comunicagdo regular das agdes, diretrizes, politicas e medidas promovidas e implementadas por esta Diregdo, de modo a

aproximar as pessoas associadas e voluntarias das tomadas de decisdo da Dire¢éo;

Chegar a um maior nimero de pessoas de diversos contextos e culturas ao aumentar o alcance da comunica¢do da Associagéo,

nomeadamente desenvolvendo e publicando contelidos em portugués e em inglés.
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O Orgamento para 2024 é um orgamento de mudan¢a de érgdos em que o trabalho de garantir a estabilidade financeira da

Associagdo continua com os seguintes objetivos:
a) Garantir desenvolvimentos no processo de celebracdo do acordo com a Seguranga Social,

b) Diminuir a dependéncia, em percentagem do proveito total, a programas de financiamento temporario (por exemplo, projetos

da UE), diversificando as fontes de rendimento para a Associagdo como através do Centro LGBTI ou a loja da ILGA Portugal;

c) Estabelecer a ILGA Portugal como uma entidade parceira-chave na criagdo de politicas e implementagdo dos ODS que as
empresas estdo neste momento a incorporar nas suas estratégias. ’ Isto através de um modelo de financiamento de prestagéo

de formacédo por parte da Associagdo para com as empresas, capitalizando o conhecimento acumulado pela equipa, direcdo e

pessoas voluntarias da [LGA Portugal;

d) Potenciar a visibilidade dos eventos politicos e comunitarios como o Arraial Lisboa Pride, os Prémios Arco-iris ou o Arco-Iris no

7 Podemos, aqui, trabalhar com as empresas os ODS 3 - Salde de Qualidade, 4 - Educagio de Qualidade, 5 - Igualdade de
Género, 10 - Reduzir Desigualdades, 17 - Parcerias para a Implementagdo dos Objetivos, entre tantas outras que se cruzam com o
trabalho pela luta dos Direitos Humanos.
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9)

h)

Jardim, de maneira a ocupar espago publico com os temas dos ODS, consignagéo do IRS e a sensibilizar para a importancia do

apoio financeiro pela populagao as associagdes como a ILGA Portugal;

Repensar a relagdo com as pessoas associadas: criando um lago mais préximo, criando mais sentido de comunidade; integrando
mais pessoas voluntéarias como associadas; facilitando e automatizando o pagamento das quotas; equacionado o valor pago de

quota anual;

Criar um plano de Comunicag¢do de modo a, por exemplo, se investir mais em divulgagao sensibilizadora para a consignagdo em
IRS a reverter para a ILGA Portugal, envolvendo agentes com influéncia na esfera piblica, ou também a potenciar canais mais

ageis para donativos, por exemplo, através de aplica¢bes financeiras;

Estruturar um plano de Meta de Neutralidade Carbénica com uma perspetiva também de redugdo de custos do funcionamento

da estrutura e eventos;

Continuar a responsabilizar o governo e entidades publicas que tém o dever de fornecer alguns dos servicos que a Associacéo

oferece, e enquanto isso ndo acontecer plenamente, exigir mais financiamento que garanta a qualidade dos servigos prestados;
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Transitam de 2023 os projetos kNOWHATE, em parceria com o ISCTE, e o projeto DGS que termina em fevereiro de 2024. Quanto a
subvencdo do SAV, continua a ser aprovada anualmente e ndo é suficiente para a estrutura de recursos humanos necesséria para
manter os servigos que a Associagdo disponibiliza atualmente a populagdo. Reforca-se a necessidade de o SAV ser analisado em
conjunto com outros servigos oferecidos pela Associagdo (nomeadamente SAP, SAJ e SAS). No momento em que trabalhamos este
orcamento, j& se apresentaram varias candidaturas a novos projetos como responséveis e como parceiros, cujos processos estdo
ainda em fase de andlise. Este ano de inicio de mandato serd de acompanhamento de projetos pela nova direcdo, e serd

apresentado um Plano de Estruturagdo Orgamental de prazo anual, de mandato e a longo prazo para a associagdo, onde se analisam

os Ultimos anos e se projeta um futuro de crescimento sustentavel para a ILGA Portugal.
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ALP

AMPLOS

BDSM

CML
EPOA
GRIT

ILGA Portugal

IPSS
LGBTI+
NELFA
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Arraial Lisboa Pride

Associagdo de Méaes e Pais pela Liberdade de Orientagdo Sexual
e Identidade de Género

Conjunto de préticas sexuais consensuais envolvendo bondage e
disciplina, dominagéo e submissdo, sadomasoquismo e outras

Camara Municipal de Lisboa
European Pride Organizers Association

Grupo de Reflexdo e Intervencgéo Trans

Associacao ILGA Portugal - Intervencdo Lésbica, Gay, Bissexual,
Trans e Intersexo

Instituicdo Particular de Solidariedade Social
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Trans, Intersexuais (e outros grupos)

Rede Europeia de Associagdes de Familias LGBT
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ODS
Ol
ONG
PMA
RGPD
SAJ
SAP
SAS
SAV
SNS
TGEU
URGUS
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Organisation Intersex International
Organizagdes Nao Governamentais
Procriagdo Medicamente Assistida
Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados
Servigo de Apoio Juridico

Servigo de Apoio Psicoldgico

Servico de Agio Social

Servico de Apoio a Vitima

Servi¢co Nacional de Saude

Transgender Europe

Unidade Reconstrutiva Génito-Urinaria e Sexual
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Arco-ris no Jardim

Arraial Lisboa Pride (ALP)

Centro de Documentagdo Gongalo Diniz

Centro LGBTI+
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Evento organizado em conjunto com a Junta de Freguesia da
Misericérdia no dmbito do Dia Internacional das Familias (15 de
maio) e do Dia (Inter)Nacional Contra a Homo / Bi / Trans /
Interfobia (17 de maio)

Maior evento comunitario e associativo LGBTI+ em Portugal.
Organizado desde 1997, traz visibilidade a populacédo lésbica,
gay, bissexual, trans e intersexo, num momento politico de
celebragdo de Orgulho na igualdade que decorre na principal
praga da cidade de Lisboa.

Unico no pafs, disponibiliza a maior colecdo na 4rea da defesa
dos direitos LGBTI+ com um acervo que engloba monografias,
publicagdes periddicas, documentacdo audiovisual e multimédia,
posters, cartazes, postais e folhetos e muitos outros materiais.

Centro Comunitario especifico que funciona na sede da
Associagdo, que acolhe grupos de interesse teméticos e
promove o desenvolvimento do sentido de comunidade e
pertenca

@

Yo



Plano de Atividades 2024 — Assembleia Geral Ordindria, 21 de outubro de 2023

Glossario
chemsex

Europride

ILGA-Europe

kNOwHATE

Linha de Apoio LGBTI+
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Atividade sexual sob a influéncia de drogas

Evento internacional pan-europeu dedicado ao orgulho LGBTI+,
organizado por uma cidade europeia diferente todos os anos

Associacdo Internacional de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Trans e
Intersexo, é um grupo de defesa dos interesses de |ésbicas,
gays, bissexuais, trans e intersexuais a nivel europeu

Consércio financiado pelo programa Citizens, Equality, Rights
and Values, que tem como objectivo responder a necessidade de
conhecimento sistematizado e das ferramentas necessérias para
detetar, monitorizar e prevenir o DOO contra o discurso de édio

online contra pessoas e comunidades imigrantes, racializadas, e
LGBTI+

Servico de apoio telefénico da ILGA Portugal, que pretende
combater o isolamento e criar um espago seguro onde podes
desabafar e tirar duvidas com pessoas formadas para as
questdes das pessoas LGBTI+ e das suas familias
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Glossario
Organizados anualmente desde 2003, sZo atribuidos pela ILGA
Portugal como forma de reconhecimento e incentivo a
personalidades e a instituicdes que, com o seu trabalho, se
Prémios Arco-iris distinguiram na luta contra a discriminacdo em funcdo da

orientacdo sexual, identidade/expressdo de género e
caracteristicas sexuais, contribuindo para a afirmagdo dos direitos
das pessoas LGBTI+

Elaborados anualmente pela ILGA-Europe, este Mapa e Indice
Rainbow Europe Map and Index posicionam 49 paises europeus e as suas respectivas préaticas
legais e politicas para a populagdo LBGTI+, de 0 a 100%

Associacdo de jovens lésbicas, gays, bissexuais, trans, intersexo e

rede ex aequo apoiantes com idades entre os 16 e os 30 anos em Portugal

llustra a situagéo legal de 49 paises na Europa e 5 na Asia
Central, mostrando requisitos especificos por pais pars a lei de

TGEU Trans Rights Map reconhecimento de género, assim como as protecdes existentes
para a populagdo trans em asilo, vitimas de crimes ou discurso
de &dio, néo discriminacao, saude e familia

Variacdes Associagdo de comércio e turismo LGBTI de Portugal
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